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Eilinio  visuotinio  akcininky  susirinkimo
sprendimu, protokolo Nr. 1

AB , LINAS AGRO GROUP“
AUDITO KOMITETO VEIKLOS REGLAMENTAS

I. Bendrosios nuostatos

1. Sis AB ,Linas Agro Group” (toliau — Bendrové) Audito komiteto (toliau — Komitetas) veiklos reglamentas
(toliau — Reglamentas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos audito jstatymo 52 straipsniu bei Lietuvos
Respublikos vertybiniy popieriy komisijos nutarimu ,,Dél reikalavimy audito komitetams®.

2. Reglamenta tvirtina, keicia ir panaikina visuotinis Bendroves akcininky susirinkimas.

3. Reglarﬁentas nustato Komiteto teises ir pareigas, jo dydj, narystés Komitete laikotarpj, Komiteto nariy
isilavinimo, profesinés patirties reikalavimus, nepriklausomumo principus, taikomus nepriklausomam Komiteto
nariui, ir kitus su Komiteto sudarymu ir jo darbo organizavimu susijusius klausimus.

4. Pagrindiniai Komiteto tikslai — stebéti Bendrovés veiklos, Bendrovés finansiniy ataskaity ir audito
procesus, jy atitikima teisés aktams ir teikti Bendrovés valdybai rekomendacijas dél Bendroves vidaus kontrolés

finansy prieziaros srityje efektyvumo bei riziky valdymo tobulinimo.

Il. Komiteto sudarymo tvarka

5. Komitetas yra kolegialus organas, sudaromas i$ 3 (trijy) nariy, i$ kuriy bent vienas yra nepriklausomas.

6. Komiteto narius Bendrovés valdybos teikimu renka visuotinis Bendroves akcininky susirinkimas balsy
dauguma. Jeigu renkami pavieniai Komiteto nariai, jie renkami tik iki veikiancio Komiteto kadencijos pabaigos.

7. Kiekvienas kandidatas j Komiteto narius privalo informuoti valdybg apie savo i§silavinimé, darbo patirtj
bei uZimamas pareigas, o nepriklausomas kandidatas — patvirtinti, kad atitinka Reglamente nustatytus
nepriklausomumo kriterijus.

8. Komiteto nariai renkami 4 (ketveriy) mety kadencijai. Komiteto nario kadencijy skaicius neribojamas.

9. Iirinktas naujas Komitetas (jo nariai) pradeda eiti savo pareigas nuo to momento, Kai pasibaigia
visuotinis akcininky susirinkimas, kuriame Komitetas (jo nariai) buvo isrinkti.

10. Komiteto sekretoriumi Komiteto sprendimu skiriamas Komiteto narys arba Bendrovés darbuotojas.

11. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visg Komitetg arba pavienius jo narius nesibaigus Komiteto
kadencijai.

12. Komiteto narys turi teise atsistatydinti pateikes apie tai rasytinj pranesimg Bendrovés vadovui pries 14
(keturiolika) dieny.

13. Jeigu Komitete liko maziau nei 2 (du) nariai arba / ir jei Komitete neliko nepriklausomo nario, Bendrovés

valdyba privalo uZtikrinti, kad nauji Komiteto nariai bty skiriami artimiausiame visuotiniame Bendrovés akcininky
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susirinkime.

IIl. Reikalavimai Komiteto nariams

14. Tinkama kvalifikacija turinciais nariais laikomi aukstajj universitetinj ekonominj, finansinj arba teisinj
iSsilavinima turintys asmenys.

15. Tinkama patirtj turingiais nariais laikomi asmenys, turintys ne mazesne kaip 5 (penkeriy) mety darbo
patirtj audito, apskaitos, finansy arba teisés srityje. Nepriklausomas narys privalo turéti ne mazesne kaip 5 mety darbo
patirtj apskaitos arba audito srityje.

16. Duomenis apie asmens, siGlomo Komiteto nariu, kvalifikacijg, patirtj uzimamas pareigas bei
nepriklausomuma, valdybai raStu pateikia asmenj iSrinkti sitilantis organas arba akcininkas. Asmuo, sillantis
nepriklausomo Komiteto nario kandidatlrg, privalo pateikti kandidato raSytinj patvirtinimg, kad jis yra
neprikiausomas. Komiteto nariy kvalifikacijg ir patirtj vertina Bendrovés valdyba. Jei, valdybos nuomone, Komiteto
nario kvalifikacija ar patirtis yra nepakankama, valdyba sitlo visuotiniam akcininky susirinkimui atSaukti 3j narj ir jo
vietoje iki kadencijos pabaigos iSrinkti naujg Komiteto narj.

17. Nepriklausomu Komiteto nariu laikomas asmuo, kurio su Bendrove, jg kontroliuojanciu akcininku arba
vadovais nesaisto jokie verslo, giminystés arba kitokie rysiai, dél kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas bei kurie gali
paveikti nario nuomone ir kuris atitinka Siame Reglamente numatytu§ kitus nebriklausomumo kriterijus.

18. Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar Komiteto narys gali bati laikomas nepriklausomu, yra 3ie:

18.1. jis negali bti Bendrovés ir susijusios bendrovés vadovas ir paskutinius 5 (penkerius) metus neturi
bati éjes tokiy pareigy;

18.2. jis negali bati Bendrovés ir susijusios bendrovés darbuotojas ir paskutinius 3 (trejus) metus neturi
bati éjes tokiy pareigy;

18.3. jis neturi gauti ir neturi bati gaves reikSmingo papildomo atlyginimo i§ Bendrovés ir susijusios
bendroveés, iSskyrus uzmokestj uz Komiteto nario pareigas;

18.4. jis neturi bati kontroliuojanciuoju akcininku, taip pat neturi atstovauti tokiam akcininkui;

18.5. jis negali turéti ir per praéjusius metus neturi bGti turéjes svarbiy verslo rysiy su Bendrove ir su
susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turinfio tokius rysius subjekto partneris, akcininkas,
vadovas arba administracijos darbuotojas. Turinciu verslo rysSiy laikytinas subjektas, kuris yra
svarbus prekiy arba paslaugy teikéjas (jskaitant finansines, teisines, patariamasias ir konsultacines
paslaugas), reikSmingas klientas ar organizacija, kuri gauna reikSmingy jmoky i3 Bendrovés arba jos
grupes;

18.6. jis negali bati ir per paskutinius 3 (trejus) metus neturi biti buves Bendroves ir susijusios bendroves
dabartinés ir ankstesnés audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

18.7. jis neturi bati éjes Bendrovés Komiteto nario pareigy ilgiau kaip 12 mety;

18.8. jis neturi bdti Bendrovés vadovo arba 18.1.-18.6. papunktyje nurodyty asmeny artimas Seimos
narys. Artimu 3eimos nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai ir tévai.

19. Su Bendrove susijusia bendrove 18 punkte yra laikoma bendrové, kuri:

19.1. tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuoja Bendrove arba yra jos kontroliuojama;

19.2. gali daryti Bendrovei reiksminga jtaka;



linas (’ agro

19.3. pagal jungtinés veiklos sutartj bendrai kontroliuoja Bendrove;

19.4. yra kontroliuojama to paties juridinio arba fizinio asmens (ar jy grupés), kaip ir Bendrove;
19.5. yra asocijuota bendrove;

19.6. yra pagal jungtinés veiklos sutartj kontroliuojama bendrové;

19.7. yra bendrové, kaupianti ir, pasibaigus tarnybos laikui, mokanti pensijas ir kitas iSmokas.

20. Paaiskéjus, kad nepriklausomas Komiteto narys pateiké neteisingus duomenis apie save arba jie
pasikeité ir dél to Sis asmuo negali bati laikomas nepriklausomu, jis netenka Komiteto nario jgalinimy nuo Sios
informacijos suzinojimo Bendrovéje dienos. Valdyba konstatuoja jgalinimy netekimo faktg ir datg bei privalo suSaukti
visuotinj akcininky susirinkima naujam nepriklausomam Komiteto nariui isrinkti.

.

IV. Komiteto funkcijos, teisés ir pareigos

21. Pagrindinés Komiteto funkcijos:

21.1. teikti Bendrovés valdybai rekomendacijas, susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu ir
atSaukimu, bei dél sutarties su audito jmone sglygy;

21.2. stebétiiSorés audito atlikimo procesa bei efektyvumg;

21.3. stebeti, kaip iSorés auditorius ir audito jmoné faikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy;

21.4. stebét-i Bendroves finansiniy ataskaity rengimo prbcesa; ‘

21.5. informuoti Bendrovés valdyba apie iSorés bei vidaus audito nustatytus reik$mingus vidaus
kontrolés trukumus, susijusius su finansinémis ataskaitomis bei atskaitomybeés kontrole ir teikti
rekomendacijas dél jy istaisymo;

21.6. maziausiai kartg per metus perziGréti vidaus kontrolés ir rizikos valdymo bei vidaus audito
sistemas, siekiant uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant rizika, susijusig su galiojanciy
jstatymy ir taisykliy laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas atskleidZiama
informacija;

21.7. vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés akty bei Vilniaus vertybiniy popieriy birzoje listinguojamy
bendroviy valdymo kodekso rekomendacijy numatytas funkcijas.

22. Komiteto nariai privalo:

22.1. saziningai, rupestingai ir atsakingai veikti Bendrovés bei akcininky naudai ir jy interesais,
atsizvelgdami j darbuotojy interesus ir visuomenés gerove;

22.2. nario pareigoms atlikti skirti pakankamai laiko ir démesio;

22.3. saugoti, neskleisti ir nesinaudoti Bendrovés konfidencialia informacija;

22.4. atlikdami savo funkcijas, vadovautis Lietuvos Respublikos bei Europos Sagjungos teisés aktais ir
Bendrovés vidaus dokumentais.

23. Nepriklausomas Audito komiteto narys privalo taip pat privalo:

23.1. bet kokiomis sglygomis iSlaikyti savo analizés, sprendimy priémimo ir veiksmy nepriklausomuma;

23.2. nesiekti ir nepriimti jokiy nepagrjsty lengvatuy, kurios gali kompromituoti jo nepriklausomuma;

23.3. aiskiai reiksti savo prieStaravimg tuo atveju, kai mano, kad kolegialaus organo sprendimas gali
pakenkti Bendrovei.

24. Komitetas ne maziau kaip kartg per metus apie savo veiklg informuoja valdybg, pateikdamas rasytine
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ataskaita.
25. Komiteto teiseés:

25.1. gauti i§ Bendrovés dokumentus, ju kopijas bei kitg informacija, reikalingus Komiteto funkcijoms
igyvendinti;

25.2. gauti i$samig informacijg, susijusia su specifiniais Bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendrovés vadovas turi uZtikrinti, kad Komitetas baty informuotas apie svarbiy ir
nejprasty sandoriy apskaitos badus, kai apskaita gali bati vykdoma skirtingais bldais;

25.3. laiku gauti informacija apie iSorés auditoriy darbo programa ir apie visus su Bendrovés auditu
susijusius klausimus, o i3 audito jmonés gauti ataskaitg, kurioje blty apradomi visi rysiai tarp
‘nepriklausomos audito jmonés ir Bendroves;

25.4. reikalauti i3 Bendroves ir darbuotojy paaiskinimy rastu ir ZodZiu;

25.5. kviesti arba reikalauti, kad Komiteto posédyje dalyvauty tam tikri darbuotojai, valdybos nariai,
iSorés auditoriai arba ekspertai;

25.6. reikalauti atlikti veiksmus, batinus Komiteto funkcijoms atlikti;

25.7. gauti visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintg metinj atlyginima;

25.8. kitas teises, numatytas Siame Reglamente ir galiojanciuose teisés aktuose.

V. Komiteto veiklos tvarka

26. Komitetas savarankidkai pasirenka veiklos tvarka bei procediras.

27. Komiteto sprendimai priimami posédziy metu. Komitetas gali priimti sprendimus ir jo posedis laikomas
jvykusiu, kai jame dalyvauja ne maziau kaip 2 (du) nariai. Sprendimas yra priimtas, kai uz jj balsuoja ne maziau kaip 2
(du) Komiteto nariai.

28. Komiteto posédziai Saukiami ne reciau kaip 2 (du) kartus per metus. Posédziy suSaukimo iniciatyvos
teise turi kiekvienas Komiteto narys. Apie Saukiama posédj, jame numatomus svarstyti klausimus bei siGlomus
sprendimy projektus, kiti nariai informuojami ne véliau kaip pries 3 (tris) darbo dienas rastu (elektroniniu pastu arba
faksu).

yu s

29. Komiteto narys savo valig — ,uz” ar ,prie3” balsuojama sprendima, su kurio projektu jis susipazines, gali
pranesti balsuodamas i$ anksto rastu. Balsavimui rastu prilyginamas balsavimas telekomunikacijy galiniais jrenginiais,
jeigu yra uZtikrinta teksto apsauga ir galima identifikuoti parasa.

30. Komiteto posédziai protokoluojami. Protokolas turi biti suraSytas ir pasirasytas posédyje dalyvavusiy
nariy ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo Kemiteto posédzio dienos. Komiteto narys, balsaves pries
priimta sprendima, turi teise rastu iSdéstyti savo atskirgjg nuomone dél sprendimo, kuri pridedama prie protokolo.

31. Komiteto priimti sprendimai ar kiti radytiniai dokumentai yra pateikiami Bendroveés valdybai ir Bendroves

vadovui.
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